MORE THAN ONE
PERSPECTIVE

MTOP COMMUNITY MANAGEMENT & RECRUITING

10-12 Stunden, ab sofort

Uber uns: MTOP (More Than One Perspective) ist ein
Sozialunternehmen in Wien. Wir begleiten qualifizierte
internationale Talente in den dsterreichischen
Arbeitsmarkt (MTOP Associate Programm), vermitteln
sie an Unternehmen (MTOP Connect) und unterstiitzen
Unternehmen bei Diversitat und Inklusion (MTOP
Diversity Expert). From Integration to Inclusion: Das ist
unser Weg.

Wir suchen Verstarkung im Community Management
und Recruiting! Bewirb dich bis 27.11.26.

Deine Rolle als Community- &
Recruiting-Manager:in

Du bist das Gesicht von MTOP fur unsere Talente: Du
gewinnst die passenden Teilnehmer:innen fur das
Associate Programm, begleitest sie vom ersten Kontakt
bis in die Alumni-Community und besuchst
Veranstaltungen, die relevant fur Associates, Alumni und
die Community sind.

Deine Aufgaben

Recruiting fur das Associate Programm: Netzwerk-
und Partnerpflege, Infoveranstaltungen,
Auswahlprozess

Onboarding der Associates und Ansprechperson fur
organisatorische Fragen, Koordination mit den MTOP
Trainer:innen

Pflege der Alumni-Community und Austausch mit
Partnerorganisationen (Slack, E-Mail, Messenger,
Deutsch und Englisch)

Inhalte und Zielgruppenwissen fur die
Social-Media-Stelle bereitstellen

Sorgfaltige Dokumentation fur Férdergeber

Das bringst du mit

Organisationstalent und erste Erfahrung in
Community- und Recruitingaufgaben

Proaktiver, strukturierter Arbeitsstil und
Selbstverantwortung

Freude an der Arbeit mit einer diversen Zielgruppe,
interkulturelle Kompetenz

Sprachen: Deutsch und Englisch, idealerweise eine
Sprache aus unseren Zielgruppen (zum Beispiel
Arabisch, Russisch/Ukrainisch, Dari, Farsi)
Bereitschaft zu einzelnen Abend- und
Wochenendeinséatzen bei Events (Zeitausgleich
maoglich)

Was wir bieten

Eine sinnstiftende Aufgabe mit direktem Kontakt zu
unseren Talenten

10-12 Stunden, verteilt auf 3-4 Tage
Buro in zentraler Lage und Home Office Flexibilitat

RegelmalRige Teamevents und Zuschuss zur
Jahreskarte der Wiener Linien

Ab 2.300 EUR brutto auf Vollzeitbasis, 14 Mal jahrlich,
mit Bereitschaft zur Uberbezahlung nach
Qualifikation

24.12. und 31.12. als freie Tage

Bewirb dich unter diesem Formular bis 27.11.26

mit Lebenslauf und einem kurzen Motivationsschreiben. Wir fuhren Gesprache laufend und wir freuen uns,

spatestens ab 15.12.26 ein neues Teammitglied zu begrufZen.

MTORP ist ein Impact Venture der Marke wirkt, social innovation GmbH. Als MTOP Team-Mitglied bist du Teil von wirkt. Wir freuen uns tber

Bewerbungen von Menschen aller Hintergrinde.

www.mtop.at - LinkedIn

From Integration to Inclusion.


https://app.smartsuite.com/form/sd8d8ewc/SdYG4aSYIo
https://www.wirkt.eu/
https://www.mtop.at
https://www.linkedin.com/company/more-than-one-perspective-mtop/

